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Projekt BRAVO 
Registrační číslo projektu: CZ.1.04/3.3.05/68.00126 

 Období realizace: 1.11.2011 – 31.10.2013 
 
Oblast realizace: Moravskoslezský, 

Olomoucký a Zlínský kraj 
 
Náplň projektu:  
• Realizace 10 běhů programu 



Cílové skupiny projektu 
• Osoby na 50 let 
• Osoby pečující o osobu závislou 
 

Proč právě tyto cílové skupiny? 
• Máme dlouhodobé zkušenosti 

(realizace projektů pro klienty od roku 
1999) 

• Ptali jsme se na potřeby, zpracovali 
jsme analýzu potřeb a upravili program 



Organizace programu 
• 12 týdnů – 289 hodin 
• z toho rekvalifikace – 8 týdnů – 192 hod. 
 

Postup programu: 
• Prezentace (obvykle 2 skupiny po 15 

účastnících) 
• Workshop (zahájení výuky praktickými 

ukázkami) 
• Individuální konzultace a poradenství (4 

týdny) 
• Rekvalifikace (8 týdnů) 



Projekt BRAVO 
1. Trénink kompetencí pro trh práce – efektivní 

komunikace a aktivita na trhu práce, řešení 
problémů, odolnost a samostatnost 

2. Profesní poradenství – individuální rozšíření 
přehledu o možnostech hledání a nalezení 
zaměstnání 

3. Systemický koučink – skupinové a 
individuální sebepoznání pracovních 
předpokladů formou bilanční diagnostiky a 
koučinku 



Projekt BRAVO 
4. Ekonomické a finanční kompetence – 

rozšíření povědomí o finančních otázkách a 
ekonomického uvažování 

5. On-line poradenství – také pro absolventy až 
do ukončení projektu (dle potřeb) 

6. Rekvalifikace s praxí - Administrativní 
pracovník/pracovnice a Hospodyně, Prodejce a 
Pomocný dělník/dělnice 

7. Zprostředkování zaměstnání 



Informace o rekvalifikacích 
192 hodin: 80 vzdělávání, 112 praxe a rozbor 
2 hodiny závěrečných zkoušek 
- vstupní požadavky - základní vzdělání, 
absolvování paměťového testu a pohovor 
Obecný obsah rekvalifikací: 
1. Vzdělávání – Pracovní právo, firemní kultura a 

komunikace na pracovišti, ekologické otázky 
2. Práce na PC  
3. Praxe – praktické nabytí a upevnění odborných 

znalostí a dovedností 



Rekvalifikace = široké uplatnění 
nabytých znalostí a dovedností 

• Administrativní pracovník / pracovnice  
 (vrátnice, informace, podatelny, pomocné 

administrativní práce THP pracovníkům či 
účetním apod.) 

 

• Pomocný dělník / dělnice v průmyslu  
 (pásový výroba, kompletace dílů, montážní 

práce, stavební práce, expedice výrobků apod.) 
 



Rekvalifikace = široké uplatnění 
nabytých znalostí a dovedností 

• Hospodyně   
 uplatnění v pohostinském provoze, v rámci 

údržby v podnicích a také vlastní nabídka svých 
služeb domácnostem 

 

• Prodejce  
 prodavač / prodavačka zboží a služeb, obchodní 

zástupce nebo také vlastní nabídka svých 
služeb v různých oborech činností 
 



Výhody programu BRAVO 

• Účast v programu zcela zdarma 
• Studijní materiály – skripta, denní účastníka 
• Aktuální denní tisk a přístup na internet 
• Telefon k dispozici v rámci výuky  
• Občerstvení v učebně a zajištěné obědy 
• Místo konání Ostrava – Poruba – Stanice 

přírodovědců – Čkalovova, VŠB, VTPO, praxe 
v Ostravě a okolí dle domluvy s účastníkem 
 
 
 
 



Výhody programu BRAVO 
• Úhrada cestovného (výuka, praxe, aktivní 

hledání zaměstnání) 
• Úhrada nákladů na péči o osobu závislou 
• Úhrada poplatků za vstupní lékařské prohlídky a 

zdravotní průkazy 
• Pojištění odpovědnosti (úraz, škoda 

zaměstnavateli) 
• Osvědčení o absolvování programu DELTA 
• Osvědčení o absolvování vybrané rekvalifikace s 

celostátní platností 
 
 
 
 



Přínosy programu pro klienty 
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Dovedl Vás tento program uplatňovat následující doporučení? 
odpověď ANO v % 



Co si zprostředkují klienti sami:  
navázání nových přátelství, společné diskuze,  

                        příjemnou atmosféru 



 
 

Děkuji za pozornost! 
 

sylvie.navarova@smrov.cz 
605 214 849 
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